Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagédo de 1 posto de
trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico (Servigo de Agéo Social),
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
pelo periodo de 12 meses, conforme caraterizagdo no mapa de pessoal da Camara

Municipal de Torre de Moncorvo.

Ata n.° 4 - Referéncia D — Servigo de Agdo Social

Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, nas instalacdes da
Cémara Municipal de Torre de Moncorvo, reuniu o juri do procedimento
concursal identificado em epigrafe por despacho da Senhora Vereadora da
Cémara Municipal de 28 de julho de 2023, estando presentes os seguintes
membros:

Presidente: Rosa Maria Miguel, Técnica Superior do Municipio de Torre de
Moncorvo;

1.° Vogal efetivo: Maria José Bernardo Camelo, Assistente Técnica do Municipio
de Torre de Moncorvo;

1.°Vogal Suplente: Joaquim Vitor Bento Pereira, Dirigente Intermédio de 2.° grau
em Regime de Substituicdo, por impedimento da 2.2 vogal efetiva, a fim de
deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do método Entrevista de Avaliacao
de Competéncias e elaborar a respetiva lista de classificacao.

Pelas catorze horas e trinta minutos, o Juri deslocou-se ao local da realizagdo
da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, onde se encontravam presentes
os seguintes candidatos: Andreia Patricia Rodrigues Pires; Celina Luisa Castro
Moreiras; Fabio André Malheiro Cunha; Liliana Fatima Cascais Silva; Manuela
Alexandra Fidalgo Fernandes e Noémia da Conceigdo Mouro Lopes.

Nao compareceram & Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os seguintes
candidatos: Carolina Beatriz Mesquita de Carvalho; Carolina Magno dos Santos;
Claudio Duarte Rodrigues dos Santos; Elsa Maria da Cruz Pestana; Fernando
Henrique Saraiva Galego; Nuno Miguel Duarte Rodrigues; Paula Cristina
Martins; Paula Daniela Camilo Ferreira Bento Ribeiro e Sénia Patricia Baltazar

Reis Gouveia.




Dos candidatos presentes a entrevista, obtiveram a classificagdo constante do
quadro infra e as respetivas fichas das provas anexas a presente ata, bem como
os critérios de correcao.

Aplicado o método de selegado supramencionado, o juri deliberou, para efeitos de
sele¢cdo de candidatos, atribuir a seguinte classificagdo, face aos critérios

aprovados para Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

fAndre/a Patricia Rodrigues Pires 5,67 Valores

Celina Luisa Castro Moreiras 6,33 Valores
Fabio André Malheiro Cunha 7,00 Valores
Liliana Fatima Cascais Silva 5,33 Valores
Manuela Alexandra Fidalgo Fernandes 15,33 Valores
Noémia da Conceigao Mouro Lopes 11,67 Valores

Todas as decisdes do juri foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, pelas dezasseis horas, a presidente do juri deu por
encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada e

rubricada por todos os membros do juri presentes.

A Presidente do Juri,
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A primeira vogal efetiva,
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O primeiro vagal suplente,
Cliod
(Joaguim V@r B%ﬁto Pereira)




