Municipio de Torre de Moncorvo
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2020

(artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014 de 20/06)

Postos Trabalho

~.
~ @ Contratos de Trabalho
R 29 . Contratos de Trabalho o
O ¢ @ {Cargo/Carreira/ . . o ~ " em Fungdes Publicas
3932 . Area de atividade formaciio académica e ou profissional em FungGes Publicas por
2 g 2 categoria i Obs: por Tempo
& EZ Tempo Indeterminado ¢
<3 Determinado
Total § Prov | Vagos Total | Prov | Vagos
fLicenciatura em Engenharia 1 1 0 CS
Licenciatura drea Direito 1 1 0 cs
2.2 Grau
4] Licenciatura Biblioteca/Documentagio 1 1 0 cs
[ =
& fLicenciatura em Gestdo e Administrac&o Publica 3 0 1
=
a Licenciatura em Engenharia Civil 1 0 1
3.2 Grau
Comandante Operacional Municipal i 1 0 (]
Subtotalf 6 4 2
Biblioteca/Documentac¢3o 2 i 1 a)
Arquitetura 3 2 1
Engenharia Civil 5 5 0 a)
Eng.2 Eletrotécnica 2 2 0
Eng.2 Florestal 2 0 2
Licenciatura Educagdo Ambiental 1 1 0
Engenharia do Ambiente 3 2 1 h)
Contabilidade e Administragio 1 1 0
fEconomia 1 1 0
5 Administragdo e Secretariado 1 1 0
5 %‘{ Arquivista d 1 0
g; g Ciéncias Histéricas/Arqueologia 1 1 0
b § Servico Social 1 0 1
9 |
S = Ciéncias Sociais 1 1 0
“a
. Direito 1 1 0 e)
Médica Veterindria 1 1 0
Gestdo e Administraco Publica 2 2 0
Técnica Superior 6 4 2
Tecnico Superior de Desporto 2 0 2
Educagdo Fisica 2 Q 2
Educagdo Musical 1 1 0
Professor Inglés 1 1 0
Subtotalf 37 27 10 4 2 2
Educadora de Infancia 1 1 0
Educacdo
Subtotal} 1 i
8 Consultor 1 0 1
g Grau 3: Nivel 2, Nivel 1
<]
= Grau 2: Nivel 2, Nivel 1
£ 3 2 1 e)
e i Grau 1: Nivel 3, Nivel 2, Nivel 1
© Q
wg I Estagiario
S © Grau 3: Nivel 2, Nivel 1
c )
- 2 Grau 2: Nivel 2, Nivel 1
= 2 2 0
\g Grau 1: Nivel 3, Nivel 2, Nivel 1
: Estagidrio
R
- Subtotalf 6 4 2
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Municipio de Torre de Moncorvo
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2020
{artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014 de 20/06)

Atribuicdo/
Competéncia/

Atividade

Cargo/Carreira/
categoria

Area de atividade formag&o académica e ou profissional

Postos Trabalho

Contratos de Trabaltho
em Fungdes Publicas por
Tempo indeterminado

em Fung¢des Piablicas
Obs: por Tempo
Determinado

Total

Prov

Vagos

Total § Prov{ Vagos

Assistente Técnico

Coord Téc

Administrativa

3

1

2

b)

Tesouraria

1

1

Assistente Técnico

Administrativo

N
(<2}

N
N

d)a)

Topdgrafo

Biblioteca e Documentacio

Animagdo Cultural

Construgdo Civil

Administracdo

Desenhador

Assistente Arquedlogo

a)

Desporto
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F Mu]

Fisc Muni

Fiscal Municipal

Subtotal

Assistente Operacional

Enc. Ope

Encarregado Setor de Obras

Encarregado Setor de Aguas e Saneamento

c)

Assistente Operacionai

Mecénico

Desporto

Limpeza

Manutencdo de Equipamentos

Turismo

Operador Est. Elevatérias Tratamento

h)

Canalizador

h)

Carpinteiro

Eletricista

Pedreiro

h)

Pintor

Serralheiro Civil

Trolha

Asfaltador

Jardineiro

d)

Marteleiro

Cantoneiro de Vias Municipais

b)

Cabouqueiro
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Auxiliar Administrativo

=
iy

f)

Cond. Mdq. Pesa. Veic. Especiais

Cantoneiros de Limpeza

Condutor de Cilindros

Coveiro

Cozinheira

fEcdnoma

{Fiel Mercados Feiras

IMotorista Ligeiros

Motorista de Pesados

Motorista Tran Coletivos

Tratorista

Vigilante Parques
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Auxiliar de Acdo Educativa

11 a1 0

Sapador Florestal

Suhtotai* 100

72

28

TOTAL

| 194

144

50

22 |e5)

a) Comissdo de Servigo na Entidade; b) Em situagdo de pré-reforma; c) A extinguir quando vagar;

d) Mobilidade na categoria na entidade; e} Comiss&o Servigo noutra Entidade; f) Mobilidade na categoria noutra entidade;

g) Licenca sem vencimento; h) Contrato de cedéncia de interesse publico noutra entidade;

Camara

unicipal,

Assemblgia Municipal,

A

Contratos de Trabalho 95



